BRIG

Stadtgemeinde
Brig-Glis

Brig-Glis bildet mit seinen iiber 14’000 Einwohnerinnen und Einwohnern das Dienstleistungs-,
Gesundheits- und Bildungszentrum des Oberwallis. Aufgrund der hohen Lebensqualitat ist die Alpenstadt
Brig-Glis als Arbeits- und Wohnort beliebt.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Stadtgemeinde Brig-Glis und unterstiitzen Sie unser Team per sofort
oder nach Vereinbarung als

Stadtarchitekt /-in (100%)

Ihre Aufgaben

® Personelle und organisatorische Leitung der Abteilung Bau und Planung

e Erarbeitung von Strategien fiir die stadtebauliche Entwicklung von Brig-Glis sowie Verantwortung
fir die Ubergeordnete Planung, die Stadtentwicklung, die Verkehrsplanung sowie die Gestaltung und
Aufwertung des 6ffentlichen Raums

e Organisation Architektur- und Planerwettbewerbe sowie bauherrenseitige Leitung grosserer
Bauprojekte der Stadtgemeinde

e Lleitung und Mitarbeit in diversen Arbeitsgruppen/-kommissionen

® Enge Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen, politischen Gremien und externen Akteuren

e Vertretung der Abteilung gegeniiber der Offentlichkeit, politischen Entscheidungstragern und
Fachplanern

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Architektur, Stadt- und Raumplanung oder einer vergleichbaren
Fachrichtung

e Fiihrungskompetenz, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfahigkeit

e Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Baurecht, Stadtplanung und Projektmanagement

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion

® Hohes Mass an Kommunikations- und Teamfahigkeit

Wir wiinschen uns eine durchsetzungsstarke, belastbare Fiihrungspersonlichkeit mit Kenntnissen in der
bau- und planungsrechtlichen Gesetzgebung, der es liegt, Menschen zu fiihren, zu férdern und zu
begeistern und die uns mit ihrer strategischen und wirtschaftlichen Denkweise, verbunden mit
Innovationsfreude und Weitblick liberzeugt.

Unser Angebot

Es erwartet Sie eine verantwortungsbewusste Tatigkeit mit grossem Handlungs- und Gestaltungsfreiraum.
Raum fiir Eigeninitiative, fortschrittliche Anstellungsbedingungen sowie die Moglichkeit, sich
weiterzubilden, zeichnen uns als attraktive Arbeitgeberin aus.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen bis
16. Februar 2025 an hr@brig-glis.ch.

Kontakt fiir weitere Informationen zu lhrer zukiinftigen Stelle erhalten Sie von:
Isabelle Hanselmann, Stadtschreiberin, isabelle.hanselmann@brig-glis.ch, Tel. 027 / 922 41 21



